
Etusivu 

Suomi, kuten muutkin todelliset demokratiat, on kansalaisyhteiskunta. Se tarkoittaa, että 

meillä ei ole vain yhtä valtiollista toimijaa, joka määrittelee, mikä on oikein ja mikä väärin. 

Vaan monet toimijat, järjestöt, säätiöt, mediatalot, yhdistykset ja tutkimuslaitokset käyvät 

jatkuvaa keskustelua siitä, mikä maassamme on oikein ja mikä väärin. Kaikkia noita 

toimijoita, niin valtiollisia, yksityisiä kuin kolmannen sektorin toimijoitakin voidaan nimittää 

Suomen moraaliseksi kivijalaksi, sillä se määrittää käsityksiämme sellaisista kaikille tärkeistä 

asioista, kuin ihmisoikeudet, sananvapaus ja tasa-arvo. 

Olemme rohkaisseet suomen moraalisen kivijalan johtajia käsittelemään rasismia 

huomattavasti laajemmin kuin mitä sitä tähän mennessä on käsitelty. Käytännössä se 

tarkoittaa mielivaltaisessa käytössä olevan rasismi sanan määrittelyä omassa organisaatiossa. 

Haastaessamme näiden organisaatioiden asiantuntijoita keskusteluun törmäsimme liian usein 

ihmisoikeusrikkomusten normalisointiin ja vääriin yhtäläisyyksiin. Terminologian 

määrittämiseen ei myöskään haluttu ottaa kantaa, vaan tavallisesti vastattiin kysymysten ohi 

tai niihin ei vastattu lainkaan. Tämä moraalinen kivijalka on antanut paljon tukea ja turvaa 

yhteiskunnalle. Toivomme sen jatkuvan myös jatkossa. Seuraa etusivulta tilanteen 

kehittymistä. Videoissa viittaamme juuri näiden organisaatioiden tuottamaan arvokkaaseen 

tietoon ihmisoikeusrikkomuksista maassamme. 

MORAALINEN KIVIJALKA 

(Logo näistä omaan osioon/alaotsikkoon) 

https://ihmisoikeusliitto.fi/ 

https://thl.fi/fi/ 

https://www.vaestoliitto.fi/ 

https://www.mll.fi/ 

https://www.oph.fi/fi 

https://universityadmissions.fi/fi/suomen-yliopistot/ 

https://vanhempainliitto.fi/ 

https://poliisi.fi/poliisihallitus 

https://www.presidentti.fi/kanslia-ja-yhteystiedot/ 

HAASTE 

Ensimmäiseksi käännytään näiden alussa mainittujen instanssien johtajien puoleen. Miten 

määrittelette organisaatiossanne tällä hetkellä yhteiskunnassa täysin mielvaltaisessa käytössä 

olevat termit kuten rasismi ja vähemmistö? Normalisoitteko organisaatioissanne 

ihmisoikeusrikkomuksia ja kuittaatteko kaiken vain väärillä yhtäläisyyksillä. Normalisoitteko 

aivopestyä hunnuttamista esimerkiksi kotisivuillanne? Ottaisiko esim THL, Väestöliitto ja 

Kriminologian ja oikeuspolitiikan instituutti ja Poliisi kantaa siihen kuinka naisen “kunnia ja 

maine” ja kovaa vauhtia vääristyvä sinkkumarkkina lisää seksuaalirikoksia ja näin ollen 

vaikuttaa kansaterveyteen? Olette kaikki saaneet haasteen ja voitte perustaa oman portaalin. 

Käytössä on myös ns intrasivumme www.rinnakkausuhteiskunta.org. Rohkea tekee aloitteen 

sähköpostiringissä tai intrasivuilla kohdassa Chat.. Rohkeaa avausta präänkuulutetaan nyt. 

Olkaa rehellisiä itsellenne ja yhteiskunnalle. Omalla nimellä kuittaminen koko 

sähköpostiryhmälle tai intrasivuille on vastuun kantamista. Haastamme nyt keskusteluun 



seuraavaksi eduskunnan ja mepit ja tuomme yhteen Eurooppaa näiden valtavien haasteiden 

edessä. 

COPING 

Videon jälkeen kannattaa tutustua kuvaus-tekstilaatikko kentässä oleviin psykologisiin 

käsitteisiin, puolustus- eli defenssimekanismit. Tämä erityisesti heille joille voi olla haastavaa 

käsitellä epämiellyttäviä aihealueita. Pyri olemaan rehellinen ainakin itsellesi. 

Coping/Sopeutuminen = normalisoidaan vääryyksiä, aletaan puhumaan tai ajattelemaan 

muita asioita ja ongelmia jotta oikeasti vaikeat ja pelottavat asiat unohtuisi, käytetään vääriä 

yhtäläisyyksiä, tartutaan lillukanvarsiin ja ammutaan viestinkantaja 

Videosarjassa esitetyt tutkimukset ja uutiset ovat tuottaneet suomalaiset viranomaiset sekä 

suomalaiset mediatalot ja ihmisoikeusjärjestöt. Tämä videosarja esitetään ensimmäisenä juuri 

näiden instanssien asintuntijoille ja johdolle. Mukana on myös linkkejä ulkomaiselta 

valtamedialta. Lähteet näkyvät kuvaus-tekstilaatikko -kentässä 

 


